
 
 

 

Extrait du Petit journal de la Plaine n°8, réalisé par les travailleurs. 
 

 

 
Le concept DuoDay a été créé en 

Irlande en 2008, repris en Belgique 
en 2010, puis dans toute l'Europe les 
années suivantes. 
 
Pour toute personne en situation de 

handicap de plus de 14 ans, le 
DuoDay permet de découvrir un 
métier ou d’amorcer un parcours 
professionnel. 
 
Notre ESAT y participe depuis 4 ans.  
 
Le DuoDay permet de découvrir les 

atouts et qualités professionnelles de 
travailleurs en situation de handicap, 
lors d'un moment chaleureux et 
bienveillant. 
 
Le principe DuoDay est simple : Une 

entreprise, une collectivité ou une 
association accueille, à l’occasion 
d'une journée nationale, une 
personne en situation de handicap, 
en duo avec un professionnel 
volontaire. Au programme de cette 
journée : découverte du métier, 
participation active, immersion en 
entreprise. 
 
Cette journée représente une 

opportunité de rencontre pour 
changer de regard et, ensemble, 
dépasser nos préjugés. 
 

 
Véritable temps fort de la Semaine 

européenne pour l’emploi des 
personnes handicapées, le DuoDay 
est devenu un évènement 
incontournable avec cette année, 
plus de 30 000 offres d’accueil 
déposées par les employeurs sur la 
Plate-forme ! 
 
Les dirigeants ont définitivement 

réalisé que cette opération leur 
permettait de sensibiliser leurs 
managers et l’ensemble des 
collaborateurs à la diversité des 
situations de handicap au travail, 
mais aussi de découvrir de nouveaux 
talents !  
 
Dès la fin de la journée, certains ont 

proposé à leurs duos des 
perspectives de stages ou de 
contrats. 
 
 
 
Le 17 novembre 2022,  
7 travailleurs de l’ESAT « Les 

Ateliers de la Plaine », ont 
participé à cette journée.  
 
 
 
 
 
 


