‘Belmont, la capitale du social

A Belmont, une association ne fait pas trop parler d'elle. Et pourtant elle joue un réle essentiel dans la vie sociale et économique de la
commune. L'ABSEAH accompagne au quotidien 220 personnes en situation de handicap. Rencontre avec la directrice, Katy Saudemont.

Une association qui s’occupe des enfants a Belmont, ¢a ne
vous dit rien ? Et pourtant, c’est bien par ce « rdle » que
I’ABSEAH (Association Belmontaise de Service Et d’Ac-
compagnement pour personnes Handicapées) a commencé.
Créée sous le nom de I’ Association de I’Institut Médico-Pé-
dagogique de Belmont en 1961, « elle se consacre au sec-
teur des enfants. Mais avec une population qui vieillit, I’as-
sociation s oriente vers |’accompagnement dans le secteur
des adultes », explique la directrice, Katy Saudemont. C’est
donc en 1982 que I’association se réoriente pour devenir :
I’ABSEAH.

LABSEAH en chiffres

1961 création de I’association

1982 1’association se renomme et se redirige vers I’ac-
compagnement d’adultes en situation de handicap
220 personnes en situation de handicap accompagnées
150 professionnels €quivalent temps plein

6 structures d’accompagnement

L'ESAT accueille des personnes en situation de handicap
pour les faire entrer dans le monde du travail.

Accompagner et développer

« Notre objectif est de répondre aux besoins mais aussi aux
désirs dans toute la sphére de vie des personnes en situa-
tion de handicap. »

A travers ses différentes structures d’accueil, 1’association
permet ’intégration et I’accompagnement de personnes
plus ou moins touchées par le handicap (visible ou invi-
sible). « La maison d’accueil spécialisée (MAS) est faite
pour les personnes en grande dépendance, le foyer de vie
les moins dépendantes : les personnes peuvent sortir et étre
plus autonomes. On va vraiment chercher a accompagner
au fur et a mesure et répondre a leurs souhaits. »
L’ABSEAH va méme au-dela. Elle va chercher a accom-
pagner des personnes handicapées vers un emploi adapté.
« L’Etablissement de Service d’Accompagnement par le
Travail (ESAT) est une structure qui va aider les personnes
a développer des compétences, a se faire confiance pour
entrer dans le monde du travail. On a aujourd’hui 71 tra-
vailleurs dans cette structure. L’étape suivante est de pou-
voir entrer en entreprise adaptée, comme c’est le cas pour
17 personnes a la Biscuiterie des Cazes », énumere la di-
rectrice.

A T’avenir, le développement d’une unité handicap vieillis-
sant devrait également voir le jour, ainsi que des groupes
d’entre-aide mutuelle, & Belmont et Saint-Affrique : « les
personnes en situation de handicap viendront partager
leur experience auprés d’autres personnes handicapées. »
D’autres idées sont aussi en cours d’élaboration : créer un

Un milieu pas toujours compris

« Comme beaucoup de Belmontais on a également un
probleme/difficulté lié au médical, indique Katy Sau-
demont. L acces aux soins est déja tres compliqué de
base, mais encore plus dans une structure pour per-
sonnes handicapées. Nous devons, dans certains cas,
nous rendre a Castres pour faire obtenir des soins. Il y
a une acculturation dans le monde médical autour de
’handicap. »
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Katy Saudemont, directrice, a la volonté de faire rayonner
I'association sur le département.2021.

foyer d’hébergement semi-autonome d’ici 2024, a Saint-Af-
frique. « L’ objectif est que des personnes handicapées soient
en autonomie toute la journée dans un appartement avec
une aide en soirée. Cette étape leur permettrait de devenir
complétement autonome », encourage Katy Saudemont.

LABSEAH partie intégrante de la vie
économique et sociale belmontaise

« On veut faire partie intégrante de la vie de Belmont-sur-
Rance », et I’ABSEAH souhaite également « rayonner au
niveau départemental en coopérant avec différentes asso-
ciations et projets innovants. On veut aussi faire vivre l’éco-
nomie locale. On fait participer des artisans locaux pour les
rénovations de nos bdtiments, on emploie des profession-
nels de santé ou encorve on va acheter a la pharmacie du
village », explique la directrice.
Une association au cceur de la vie belmontaise et sud-avey-
ronnaise depuis plus de 60 ans, qui ne cesse de se diversifier
et de grandir.
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